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Committee Char ter 

Mission Statement/Purpose. 
!,)��332-170)17���5 2027-21�%1(�! )185)��200-77))�0%. )6�5)'200)1(%7-216�7 2�7,)��)%1�21�0%77)56�2*�
%332-170)17��352027-21��7)185)��%1(�6%&&%7-'%/�/)%9)�*25�*8//�7-0)�%1(�3%57�7-0)�*%'8/7<�326-7-216��

Membership. 
#27-1+�0)0&)56�2*�7,)��332-170)17���5 2027-21�%1(�! )185)��200-77))�%5 )�%332-17)(�&<�7,)�
�20-1%7-21�%1(��/)'7-21��200-77))�%6�287/-1)(�-1�7,)� ',22/�2*��)(-'-1)��</%:6�2*�7,)�� %'8/7<��

!,)5 )�%5)�1-1)�9 27-1+�0)0&)56�2*�7,)�'200-77))�'2035-6)(�2*�*8//�7-0)�*%'8/7< ��

 ) 9)1�25�025)�2*�7,)�'200-77))�:-//�&)�'2035-6)(�2*�6)1-25�*%'8/7<��0267/<��5 2*)66256��:-7,�%�*):�
�662'-%7)��5 2*)66256���

��0-1-080�2*���0)0&)56�:-//�,% 9)�&))1�%:%5()(�7)185 )��

�)0&)56,-3�6,28/(�-1'/8()�5 )35)6)17%7-21�*520�7,)�&%6-'�6'-)1')�%1(�'/-1-'%/�()3%5 70)176��'855)17/<�
7,5))�&%6-'�6'-)1')�%1(�6-;�'/-1-'%/�*%'8/7<���

�)0&)56�:-//�&)�%332-17)(�*25�7,5 ))�< )%5�7)506�%1(�0%<�&)�5)%332-17)(�*25�%1�%((-7-21%/�7,5))�< )%56���7�
/)%67�21)�<)%5�0867�)/%36)�&)*25)�)/-+-&-/-7<�*25�0)0&)56,-3�-1�*8785)���332-170)176�7 2�7,)��200-77))�
6,%//�&)�67%++)5)(�7 2�)1685)�12�025 )�7,%1�7:2�72�7,5))�0)0&)56�%5 )�5)3/%')(�-1�%1<�<)%5��

!,)��662'-%7)��)%1�2*�� %'8/7<��**%-56�%1(��52*)66-21%/��) 9)/230)17�6)5 9)6�%6��������� �:-7,287�927)��

!,)� ',22/�2*��)(-'-1)��>')�2*�� %'8/7<��**%-56�%1(��52*)66-21%/�()9)/230)17�6,%//�3529-()�
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Chair. 
!,)�',%-5�-6�120-1%7)(�& <�7,)��20-1%7-21�%1(��/)'7-21��200-77))�*5 20�7,)�'855 )17��200-77))�
0)0&)56�%1(�-6�%332-17)(�&<�7,)��)%1��!,)��,%-5�6)5 9)6�21�%�<)%5/<��5)1):%&/)�7)50�*25�83�7 2�7,5))�
<)%56��!,)��,%-5�-6�%�927-1+�0)0&)5�2*�7,)�'200-77))��

Responsibilities. 
!,)��200-77))�'216-()56�1):�*%'8/7<�%332-170)176�21�%�0217,/<�&%6-6�%6�5 )48)67)(�& <�7,)� ',22/�2*�
�)(-'-1)�()3%5 70)176��� %'8/7<�75%'.�%1(�5%1.�5)'200)1(%7-216�%5 )�7,)1�0%()�7 2�7,)��)%1�2*�7,)�
 ',22/�2*��)(-'-1)��

!,)��200-77))�5 ) 9-):6�%1(�) 9%/8%7)6�(266-)56�*520�*%'8/7<�81()5�'216-()5 %7-21�*25�352027-21�%1(�25�
7)185)�21�%�<)%5/<�&%6-6�%1(�0%.)6�%�5)'200)1(%7-21�7 2�7,)��)%1��

!,)��200-77))�:-//�*250%//<�5 ) 9-):�7,)��8-()/-1)6�*25�� %'8/7<��332-170)176�%1(��52027-216�%6�
1)')66%5<�%1(�5)'200)1(�',%1+)6�7 2�*%'8/7<�%1(�7,)��)%1��

Meetings/Pr ocedures. 
!,)�0217,/<�0))7-1+6�2*�7,)�'200-77))�7 2�'216-()5�*%'8/7<�%332-170)176�%5)�9-578%/�)%',�0217,��
�266-)56�%5)�6,%5)(�:-7,�'200-77))�0)0&)56�& <�7,)��>')�2*�� %'8/7<��**%-56�%1(��52*)66-21%/�
�) 9)/230)17��

!,)�'200-77))�0))76�-1�3)5621�%118%//<�7 2�5) 9-):�%1(�) 9%/8%7)�(266-)56�68&0-77)(�&<�*%'8/7<�*25�
'216-()5 %7-21�*25�352027-21�%1(�25�7)185)���266-)56�%5)�35)3%5)(�%1(�6,%5)(�:-7,�'200-77))�0)0&)56�
&<�7,)��>')�2*�� %'8/7<��**%-56�%1(��52*)66-21%/��) 9)/230)17��

!,)��,%-5�35 )6-()6�2 9)5�%//�0))7-1+6�%1(�5)32576�72�7,)��)%1�21�%�5)+8/%5�&%6-6�%6�1))()(��

$,)1�7,)5 )�-6�%�'%//�*25�%�927)��7,)5)�0867�&)�%7�/)%67���927-1+�0)0&)56�35)6)17��!,)��,%-5�67%7)6�7,)�
027-21�'/)%5/<��%1(�)%',�0)0&)5�:-//�9 27)�-1()3)1()17/< ��

�)'200)1(%7-216�*25�%332-170)17�25�35 2027-21�%5)�5)3257)(�72�7,)��)%1�2*�7,)� ',22/�2*��)(-'-1)�& <�
7,)��>')�2*�� %'8/7<��**%-56�%1(��52*)66-21%/��) 9)/230)17��
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